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Modulo d’uscita Concerne contratto no . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Istituzione di previdenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Rispondere in tutti i casi alle domande da 1 a 5:

1. Cognome e Nome: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Attuale Nuovo
No AVS: No AVS:

2. Assicurazione no: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3. La persona uscente è sposata? h si, dal (data) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . h no

La persona uscente vive in un’unione domestica h si, dal (data) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . h no
registrata?

4. La persona uscente è abile al lavoro? h si h parzialmente h no

La persona uscente è beneficiaria di una rendita AI? h si (grado AI: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .) h no

5. Data d’uscita dal servizio: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .(termine del pagamento del salario)

Rispondere alle domande da 6.1 a 7.2 solo in caso di assicurazione completa (prestazioni vecchiaia, decesso e incapacità di
guadagno).

7.2 La Fondazione chiede alla Basilese di regolare direttamente i diritti d’uscita della persona uscente:
Indirizzo della persona uscente:

Via: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C.a.p./Luogo: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

I diritti della persona uscente devono essere regolati come segue:

h Trasferimento all’Istituzione di previdenza del nuovo datore di lavoro a favore della persona uscente:

a) Nome della nuova Istituzione di previdenza: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Via: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C.a.p./Luogo: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

CCP o banca e no del conto bancario: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

b) Nome del nuovo datore di lavoro: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Via: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C.a.p./Luogo: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

La persona uscente è obbligata per legge a trasferire la totalità della prestazione d’uscita presso l’Istituzione di previdenza
del suo nuovo datore di lavoro. Nei casi in cui ciò non fosse possibile, la prestazione d’uscita può essere utilizzata come
segue:

h Allestimento di una polizza di libero passaggio

Firma della persona uscente: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

h Trasferimento su di un conto di libero passaggio*

*Vogliate osservare le indicazioni sul retro

h Vi preghiamo di inviarci ulteriori moduli d’uscita Luogo e data: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

(Fondazione propria) Timbro e firma del datore di lavoro

Vedi a tergo

6.1 Somma dei contributi personali della persona uscente fino alla data d’uscita
(senza eventuali prestazioni d’uscita apportate) Fr. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

6.2 La persona uscente ha apportato una prestazione d’uscita?

In caso affermativo: (parte LPP: Fr. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .) Fr. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Rispondere alla domanda 7.1 oppure 7.2

7.1 La Fondazione regolerà da sè i diritti d’uscita e chiede pertanto il versamento/accredito del valore di restituzione
(imperativo in caso di pagamento in contanti*):

CCP oppure banca e no conto bancario della Fondazione: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

I
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Spiegazioni

1. Osservazione valida in generale:

Il formulario è previsto per diverse possibilità di liquidazione dei diritti in caso d’uscita dal servizio. E’ importante che venga-
no date, di volta in volta, tutte le informazioni richieste per il modo scelto.

2. Restituzione dei premi:

La parte di premio pagata oltre data d’uscita viene accreditata in conto corrente.

3. Trasferimento su di un conto di libero passaggio

h Trasferimento presso un conto di libero passaggio della Banca Baloise SoBa (a partire da un importo di CHF 10’000.00).
Vi prego di contattarmi prima di effettuare il trasferimento.

h Trasferimento presso un conto di libero passaggio di una banca di mia scelta. La conferma della banca è allegata.

E’ da comprovare alla Basilese che il conto è esclusivamente ed irrevocabilmente utilizzato a scopo previdenziale.

4. Indicazioni in caso di pagamento in contanti:

Il pagamento in contanti agli assicurati o Persona in unio ne domestica registrata posati può avvenire soltanto con il consen-
so scitto o il partner registrato del coniuge

Se la prestazione d’uscita è stata costituita in pegno, la persona uscente produrre l’accordo scritto del creditore pignoratizio
fintanto che viene toccata la somma costituita in pegno.

Per il pagamento in contanti della prestazione d’uscita deve essere noto se la persona uscente è soggetta a imposta alla fonte.
L’Istituzione di previdenza avrà cura della riscossione di un’eventuale imposta alla fonte.

a) Partenza definitiva dalla Svizzera:

Conferma della Polizza degli stranieri oppure copia del permesso di soggiorno risp. residenza rilasciato da un altro Stato.

b) Inizio di un’attività lucrativa indipendente:

Conferma della Cassa di compensazione AVS competente ed eventualmente estratto dal registro di commercio.

c) L’importo della prestazione d’uscita è inferiore all’importo annuo dei contributi della persona uscente.

Basilese Vita SA, Aeschengraben 21, casella postale, CH-4002 Basilea
Servizio clientela 00800 24 800 800, Fax +41 58 285 90 73, servizioclientela@baloise.ch, www.baloise.ch

Fino a CHF 19’999

A partire da CHF 20’000

Coniugato / a o in unione domestica
registrata

• Firma del / della coniuge o partner regi-
strato / a e della persona assicurata

• Copia della carta d’identità valida (fronte-
retro) o del passaporto valido (con firma
ben visibile) del / della coniuge o partner
registrato / a della persona assicurata

• Firma del / della coniuge o partner
registrato / a e della persona assicurata

• Autenticazione delle firme

Nubile / celibe

• Firma della persona assicurata
• Copia della carta d’identità valida (fronte-

retro) o del passaporto valido (con firma
ben visibile) e certificate dello stato civile
del comune di residenza o conferma equi-
pollente (ad es. registro dello stato civile)

• Firma della persona assicurata
• Autenticazione delle firma e certificate

del comune di residenza oppure conferma
equipollente (ad es. registro dello stato
civile)

Stato civile della persona assicurata


	Unbenannt


<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /DEU <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


	Kontrollkästchen13: Off
	Reset: 
	text1: 
	Text2: 
	Text3: 
	AHV02: 
	AHV03: 
	AHV05: 
	AHV06: 
	AHV07: 
	AHV08: 
	AHV09: 
	AHV10: 
	AHV11: 
	AHV12: 
	Text4: 
	Text10: 
	Text14: 
	Text16: 
	Kontrollkästchen8: Off
	Kontrollkästchen9: Off
	Kontrollkästchen10: Off
	Kontrollkästchen11: Off
	Text19a: 
	Kontrollkästchen12: Off
	AHV01: 
	AHV01_neu: 
	AHV02_neu: 
	AHV03_neu: 
	AHV04_neu: 
	AHV05_neu: 
	AHV06_neu: 
	AHV07_neu: 
	AHV08_neu: 
	AHV09_neu: 
	AHV10_neu: 
	AHV11_neu: 
	AHV12_neu: 
	AHV13_neu: 
	Text11: 
	Text111: 
	Text18: 
	Text1888: 
	Strasse: 
	PLZ_Ort: 
	Text17: 
	Vorsorgeeinrichtung: 
	Text188: 
	Text91: 
	Text7: 
	Optionsfeld1: Off
	Text8: 
	Optionsfeld2: Off
	arbeitsfähig: Off
	Text9: 
	Optionsfeld4: Off


